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            Gefördert durch: 

 
 
 

 
 
STELLENAUSSCHREIBUNG  
(Kennziffer SFPP-BM 2026-01) 
 
In der Stiftung „Fürst-Pückler-Park Bad Muskau“ ist zum 1. März 2026 die Stelle eines 

 

Handwerkers (m/w/d) für unsere Liegenschaften im Muskauer Park 

 

unbefristet zu besetzen.  

 
 
Die Stiftung „Fürst-Pückler-Park Bad Muskau“ wurde 1993 gegründet und ist dem Sächsischen 

Staatsministerium der Finanzen zugeordnet. Ihr Vermögen besteht aus den deutschen 

Liegenschaften der binationalen UNESCO-Welterbestätte Muskauer Park mit allen gärtnerischen 

und baulichen Anlagen westlich der Lausitzer Neiße. Die Stiftung hat den Auftrag, das 

gesamtstaatlich-kulturhistorisch bedeutsame, landschaftsarchitektonische Ensemble des Muskauer 

Parks nach historischem Vorbild wiederherzustellen und zu erhalten. Das Stiftungsziel ist demnach, 

gemeinsam mit der Republik Polen, dieses einzigartige Denkmal der Gartenkunst im Sinne der 

UNESCO-Welterbekonvention partnerschaftlich zu pflegen, zu verwalten, zu erforschen sowie 

wissenschaftlich, kulturell und touristisch zu nutzen und zu entwickeln. 

 
Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere: 
 

• Inspektion, Wartung, Pflege und Instandhaltung der Gebäude und ihrer technischen 

Einrichtungen sowie von Ausstattungen und Entwässerungsanlagen im Parkgebiet; 

• Ausführen kleinerer Reparatur- und Renovierungsarbeiten; 

• hausmeisterliche Tätigkeiten, Reinigungsarbeiten, Winterdienst, Abfallentsorgung; 

• umfängliche Bedienung der Haus- und Gebäudeleittechniktechnik (bspw. Heizungs- und 

Lüftungsanlagen, BMA, EMA, Schließanlagen); 

• Arbeiten mit Absturzgefahr auf Leitern und Gerüsten, mit Seilsicherungsausrüstung bzw. von 

Hubsteigern aus, u. a. Dachrinnenreinigung, Leuchtmitteltausch; 

• Begleitung von Fremdfirmen bei Wartungen und beauftragten Leistungen sowie Abnahme 

dieser; 

• Turnusmäßige Überprüfung und Erfassung von Verbrauchsständen; 

• Parkplatzbewirtschaftung; 

• Mitarbeit bei der Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Veranstaltungen 

einschließlich Möblierung, Einrichtung und Reinigung sowie 

• Transportarbeiten. 
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Das bringen Sie mit: 
 

• eine abgeschlossene Ausbildung in einem einschlägigen anerkannten, handwerklichen 

und/oder technischen Ausbildungsberuf (zwingende Voraussetzung),  

z. B. Anlagenmechaniker, Gebäudetechniker, Haustechniker, Monteur, Mechaniker, Me-

chatroniker, Installateur HLS bzw. Klempner, Elektroinstallateur, Maler, Tischler und 

dergleichen mehr; 

• ausgeprägtes technisches Verständnis sowie gute handwerkliche Fähigkeiten, körperliche 

Fitness, Kondition für das Heben und Tragen von Lasten; 

• Verständnis für Angelegenheiten des Arbeits- und Brandschutzes; 

• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Handwerksbetrieben und Servicedienstleistern; 

• Erfahrung im Umgang mit Gebäudeleittechnik, Alarmanlagen und Schließanlagen ist 

wünschenswert; 

• Tauglichkeit für Arbeiten mit Absturzgefahr (Höhentauglichkeit) ist zwingend erforderlich; 

• Führerschein Klasse B und C1 ist Bedingung; 

• Verantwortungsbewusstsein, schnelle Reaktion und Handlungsfähigkeit bei Havarien und 

Störungen, Selbständigkeit, Teamfähigkeit; 

• Bereitschaft zur Weiterbildung; 

• Bereitschaft zur Verlegung der Arbeitszeit außerhalb regulärer Arbeitszeiten u. a. an 

Wochenenden und Feiertagen sowie für Bereitschaftsdienste im Bedarfsfall. 

 

Wir bieten Ihnen: 
 

• ein interessantes und anspruchsvolles Arbeitsgebiet, 

• eine Festanstellung im öffentlichen Dienst des Freistaates Sachsen, 

• einen Arbeitsplatz mit hohem Maß an Selbständigkeit und Verantwortung, 

• eine Vergütung in der Entgeltgruppe 5 TV-L (Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der 

Länder), 

• Unterstützung bei der Einarbeitung, 

• attraktive Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes, wie Jahressonderzahlung, betriebliche 

Altersvorsorge. 

 

Voraussetzung für die Einstellung ist die Feststellung der gesundheitlichen Eignung einschließlich 

Höhentauglichkeit durch die arbeitsmedizinische Eignungsuntersuchung. Die Organisation und 

Kosten übernimmt der Arbeitgeber. 

 

Wir suchen Sie unabhängig von Alter, Religion, Geschlecht, sexueller Orientierung und Herkunft. 
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Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte Personen berücksichtigen wir bei gleicher 

Eignung bevorzugt. Ein Nachweis der Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung ist der Bewerbung 

beizufügen. 

 

Frauen werden ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Bei gleicher Eignung werden 

Bewerberinnen gemäß § 4 Abs. 5 Sächsisches Gleichstellungsgesetz bei entsprechender 

Unterrepräsentanz von Frauen bevorzugt eingestellt. 

 

Die Stellenbesetzung erfolgt in Vollbeschäftigung, nach TV-L derzeit mit einer durchschnittlichen 

wöchentlichen Arbeitszeit von 40 Stunden. Teilzeitbeschäftigung ist bedingt möglich. 

Soweit Sie die vorgenannten Voraussetzungen erfüllen, bitten wir um Zusendung Ihrer 

aussagefähigen Bewerbungsunterlagen bis zum 13. Februar 2026  

 

schriftlich an die 

 

Stiftung „Fürst-Pückler-Park Bad Muskau“ 

Kennziffer SFPP-BM 2026-01 

Orangerie 

02953 Bad Muskau 

 

(Adressangaben bitte unbedingt vollständig unter Angabe der Kennziffer verwenden) 

 

oder mittels einer PDF-Datei (mit max. 10 MB) per E-Mail an 

 

bewerbungsmanagement@muskauer-park.de 

 
Nach dem 13. Februar 2026 eingehende Bewerbungen können im Auswahlverfahren keine 

Berücksichtigung finden. 

 

Für Auskünfte steht Ihnen Frau Hiekel (Tel.: 035771 63 - 118 bzw. per E-Mail unter 

monika.hiekel@muskauer-park.de) zur Verfügung. 

 

Kosten, die im Rahmen des Auswahlverfahrens entstehen, können nicht übernommen werden. 

 
Hinweis zum Datenschutz: 

Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich damit einverstanden, dass Ihre Bewerbungsunterlagen von 

einem Auswahlgremium eingesehen und Ihre Daten bis zum Abschluss des Auswahlverfahrens 

gespeichert und verarbeitet werden. 
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